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  «
Пояснительная  записка.  

                             Цени превыше   всех  открытий,

                             Устои  жизненные чтя,  

                             Три  мира,  воедино  слитых:  

                             Семью,  учителя, дитя.  

        Семья  -  начальная  структурная  единица  общества,  естественная  среда развития  ребенка,  закладывающая  основа   личности.    

       Закон   РФ  «Об  образовании»  (гл. V, ст. 52)   обязывает  семью  создавать   необходимые  условия  для  того,  чтобы  дети   своевременно  могли  получать  образование  и  профессиональную подготовку, воспитывать  детей  нравственными,  прививать  им  трудовые  навыки,  воспитывать  бережное  отношение  к  общественной   собственности,  проявлять  особую  заботу  о  здоровье  ребенка,  о  его  полноценном  физическом  развитии.   

        В  состоянии  ли  семья  полноценно  выполнять  обязанности,  возлагаемые  на  нее обществом?     
      Современные  семьи   развиваются  в  условиях  качественно  новой  и  противоречивой   общественной    ситуации.  С  одной  стороны.  Наблюдается  поворот  общества  и  проблемам  и  нуждам  семьи,  разрабатываются  и  реализуются  комплексные   целевые  программы  по  укреплению  и  повышению  ее  значимости  в  воспитании  детей.  С  другой  стороны.  Наблюдаются  процессы,  которые   приводят  к  обострению  семейных  проблем:  

    - падение  жизненного  уровня  большинства   семей;  

    - рост  числа  разводов,  отрицательно  влияющих  на  психику   детей;  

    - увеличение   числа  неполных  и  имеющих   одного   ребенка семей,  воспитательный   потенциал которых   значительно  ниже;   

    - отсутствие  знаний  в  области  прикладной  психологии  и  педагогики  ведут  к  осуществлению  воспитания  ребенка  вслепую,  интуитивно;  

    - переориентация   на  иные,  чем   прежде,  ценности,  включение детей  в  коммерцию,  рыночные   отношения;  
    - отделение  значительной  части  подростков  от  родителей;  

    - ослабление  фамильных  связей;  

    - вульгарно-бытовой   подход  к  семейному   досугу;   

    - распространение   бытового  алкоголизма.  

   
 Следовательно,  в  сложных  современных  условиях  семье  требуется   систематическая  и  квалифицированная  помощь  со  стороны  школы.  Только  в  процессе  взаимодействия  педагогов  и  родителей  можно  успешно  решать  проблему  развития  личности.  

   Решение  проблемы  взаимодействия  семьи  и  школы  на  уровне  общеобразовательного  учреждения  требует   качественно  нового  подхода,  чем  и  вызвано  создание   данной  Программы.   

             II. Цель  и  задачи  программы.  

Цель:  создание  благоприятных  условий  для  полноценного  социального   становления,  воспитания  и  обучения  детей.  

   Реализация  цели  достигается  в  процессе  выполнения  следующих  задач:   

   -  создание  механизма,  обеспечивающего  становление  и  эффективное   функционирование  системы  взаимодействия  семьи  и  школы;  

   - объединение  усилий,  средств  и  возможностей  всех  заинтересованных   государственных   учреждении  и  общественных  организаций;  

  -повышение  психолого-педагогической  культуры  семьи;  

  - духовно-нравственное  воспитание  обучающихся, развитие  интереса  к  своей  семье,  к  своим  предкам;   
  - развитие  профессиональных  интересов  и  подготовка  детей  к  сознательному   выбору  профессии;  

  - подготовка  школьников  к  семейной  жизни;   

  - формирование  потребности  в  здоровом  образе  жизни;  

  - формирование  активной  педагогической  позиции  родителей;  

  - пропаганда  позитивного  опыта   семейного  воспитания  в  семьях  и  по  месту  жительства  обучающихся; 

   - установление  контактов  с  другими учреждениями  для  оказания   более  эффективной  защиты  детей, вплоть   до  изоляции  ребенка  из  неблагоприятной  среды.  

   Программа  определена   последовательность   решения  комплекса  поставленных  задач. 

 Реализация  Программы  осуществляется  в  течение   2008-2013  года.  

III. Основные  принципы  организации  взаимодействия семьи  и  школы.  

    Взаимодействие  школы  и  семьи  - это  взаимосвязь  педагогов,  обучающих  и  родителей  в  процессе  их  совместной  деятельности  и  общения.   Основные  характеристиками  такого  сотрудничества  являются:  

  -взаимопонимание; 

  - взаимопознание;  

  - взаимоотношения;  

  - взаимовлияние.  

 Формирование  сотруднических  отношений  между  педагогами  и  семьями  зависит  от  реализации   следующих  принципов:  

1. Обеспечение  субъективной  позиции  всех  участников    педагогического  процесса.   

    Реализация  этого  принципа  означает, что каждому  родителю,  педагогу,  ребенку  предоставлены  право  и  возможность  удовлетворять,  реализовать  свои  интересы,  высказывать  мнение,  проявлять  активность.  
     2.Организация  совместного  творчества  учителей,  обучающихся  и  их  родителей.  

   
Это  принцип  предполагает  формирование  положительной  установки  у  взаимодействующих  сторон  на  совместную  работу;  осуществление  совместного  целеполагания,  планирования,  организации  и  подведения  итогов  деятельности,  использование  методики  КТД.    
   3.Гуманистичекская  ориентация  во  взаимодействии  с  семьей.  
Приоритетным  в  осуществлении  этого  принципа  является  опора на  положительные  стороны  родителей и  детей; предоставление  возможности проявить  свою  индивидуальность  и  достичь  успеха  и  одобрения окружающих  в  совместной   деятельности;  принятие  родителей  как   своих  союзников  и  единомышленников;  подход  с  оптимистической  гипотезой  к  решению  проблем;  принятие  традиций  семьи.  толератность4   обеспечение  свободы  совести,  вероисповедания  ребенка  и  родителей.   

    4. Интеграция  и  дифференциация  целей,  задач,  действий  участников  педагогического  процесса.  Направленных на  воспитание  и  развитие  детей.  
    Этот  принцип  требует обеспечения:  

  * взаимной   информированности;  

  * объединения  усилий  в  достижении  общих  целей  и  распределения  ролей,  функций,  ответственности,  обязанностей  между   педагогами,   родителями,  детьми;  

   * согласованности  требований    к  ребенку, обеспечения  единства   педагогических  влияний  на  него;     

    * согласованности  педагогических   действий  классных   руководителей,  учителей,  психологов,  социальных  педагогов,  администрации  в  работе  с  семьей.  

IV.  Содержание   программы
	Семья  и   школа
	Подпрограмма «Изучение  семьи»

	
	Подпрограмма «Родительский  всеобуч»

	
	Подпрограмма  «Семейная  родословная»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  со-управление  школой»

	
	Подпрограмма  «Трудные  семьи»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  досуг»   

	
	Подпрограмма  «Семья  и  труд»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  досуг»


                        Подпрограмма  «Изучение  семьи»  
                                                                               Ужасно  интересно  все  то, 

                                                                                что  неизвестно.  

Задачи:  
·  Изучения  стиля жизни  семьи,  ее   уклада,  традиций,  духовных  ценностей,  воспитательных  возможностей.  

· Исследование  внутрисемейных  межличностных  отношений.

Основные  формы  работы:  

·  Изучение   документации (журналов,  медицинских  карт.  Личных  дел).  

· Наблюдение.  

· Индивидуальная   и  коллективная  беседа.  

· Анкетирование.  

· Тестирование.  

· Метод  оценок,  самооценок,  независимых  оценок.  

· Посещение  семей. 

· Сочинения  обучающихся:  

А) «Мой  выходной  день»; 

Б) «Как  я  провел  лето»; 

В) «Моя  семья»;  
Г)  «Счастливый  день  в  нашей  семье»;  

Д)  «Любимые  книги  в  нашей  семье»  и  др. 

   * Метод  « Незаконченное  предложение»  и  «Незаконченный  рассказ» 

   **  В нашей  семье   всегда  принято…..  

   ** В  выходной  день  наш  ребенок….  

  ** Любимое  занятие  нашей  семьи…..
 ** Наш  ребенок  обсуждает  с  нами….
   * Создание  специальных  ситуации.  

 * Проективный  тест  «Рисунок   семьи». 

 * Составление  социального  паспорта  семьи. 

Подпрограмма  « Родительский  всеобуч»

                                         Надо,  чтобы  семья  была  хорошей  школой,  

                                         а  школа – хорошей семьей. 

                                                                                                  Теодор  Бер   
Задачи:  

· Повышение  педагогической  культуры  семьи,  формирование   ее  педагогического  сознания.  

· Вооружение  родителей  знаниями,  практическими  умениями  и  навыками  в  области  воспитания. 

Основные  формы  работы:  

· Лекции,  семинары,  практикумы.  

· Конференции.  

· Педагогическая  дискуссия.  

· Открытые  уроки  и  классные  мероприятия.  

· Тренинг.  

· Ролевые  игры  «Назовите  любимые  предметы  ваших  детей»,             « Любимые  праздники  ваших  детей» 
· Индивидуальные  тематические  консультации.  

· Обмен  опытом   воспитания  детей  в  семье.  

· День  открытых  дверей  «День  Знаний – вместе»

· Обзор  популярной  педагогической  литературы  для  родителей.  

   Подпрограмма  «Семейная  родословная»  

                                                         Неуважение  к  предкам  есть  первый

                                                    признак  дикости  и  безнравственности.  
                                                                                                  А.С. Пушкин  

                                                                                  История  рода  должна  

                                                      давать  нравственные  уроки  и  задачи.  

                                                                                                П. Флоренский     

Задачи:  

· Во  взаимодействии  и  согласии  с  родителями  воспитывать  у  обучающихся  чувство  чести  рода,  ответственность  за  фамилию,  осознание  истории  семьи  как  части   истории  народа,  изучение  образов  и  деяний   предков,  забота   о  продолжении  рода,  сохранение  и  умножение  его  добрых  традиций.   

· Подготовка  к  будущей  семейной   жизни. 

Основные  формы  работы:  

· Организация  и  проведение  тематических  классных  часов,  занятий-откровений.
1) «Истоки»    

· « Какого  ты  рода-племени?»  

· « Кто  я  и  кто  моя  семья».  

· « Семейная   реликвия».

· « Моя  родословная».

· « Древо  жизни».  

· « Земля  отцов».

2) «Семейные  традиции»  

· «Познавательные  традиции  нашей  семьи». 
· « Праздничные  традиции  нашей  семьи»
· « Семейные  традиции  и  профессия».  

3)«Связь  времен»      
· « Фотография   из  семейного  альбома»  
· « История  моей  семьи  в  письмах  и  дневниках» 

· «Молодость  наших  мам».  

· «Учились  наши  папы,  учились  наши  мамы…»  

· « Орден  в  нашем  доме».  
· Знакомство  с  русскими  семейными  обрядами:  сватовства,   свадебными,  родильными,   похоронными  и  др.     
  Подпрограмма  «Семья  и  со-управление  школой»             
Задачи:   

· Организовать  работу  общешкольного  и  классных  родительских  комитетов,  Совета  школы.  
     Поднять  их  престиж  и  роль  в  решении  вопросов  жизнедеятельности 

     школы.   

Содержание  и  формы   работы   коллектива  родителей  

1.Развитие  самоуправления  в  родительском  коллективе  школы:  

· Выборы  родительского  комитета.  
· Разработка  Положения  о  его  деятельности.  

· Организация  систематической  работы  родительского  комитета.  

· Обеспечение  реальных  полномочий  родительского  комитета.  Его  прав   и  обязанностей. 

· Создание  комиссий  при  родительском  комитете  с  учетом   проблем  школы  и  родителей.  

· Выборы  Совета  школы.  

· Разработка  Положения  о  его  деятельности.  

· Организация  обсуждения  проблем  воспитания  детей.  Жизни  школы  с  привлечением  представителей  от  всех  родительских  классных  коллективов.  

·   Привлечение  родительского  актива  к  обсуждению  планов  воспитательной  работы,  основных  документов,  которые  затрагивают  интересы  детей.  
· Привлечение   родителей   к  организации  общешкольных  дел,  создание  родительских  советов  дел,  проблемных  и  творческих  групп. 
2.Развитие  самоуправления  в  классных  родительских  коллективах:  

· повышение  роли,  статуса  родительских  собраний  как  органов  самоуправления,   совершенствование  методики  их   проведения; 
· организация  коллективного  обсуждения  и  принятия  решений  по  всем  вопросам,  затрагивающим  интересы  родителей  и  детей;  

· проведение   на  родительских  собраниях  коллективного  планирования  работы  на  год,  главных  событий,  мероприятий;  
· организация   коллективного  анализа  работы школы  и  класса  за  учебный  год,  а  также  основных  проблем  и  событий  в  коллективе;  

· выборы   родительского  комитета  (актива)  в  классе,   а  также        представителя  в  общественный родительский  комитет;  
· организация  систематической  работы родительского  комитета,  определение его   полномочий,  прав  и  обязанностей;    

· привлечение  родителей  к  организации  воспитательной  работы   в  классе  через   советы  дел   при  подготовке  мероприятий;  

Подпрограмма  «Трудные  семьи»
                                            Не мы  на  детей  походим, а  они  на  нас. 

                                                                               Пословица. 

                                            Если   дом  разделиться  сам  в  себе, 

                                           Не  может  устоять  дом  тот.  

                                                                                Пословица.       

Задачи:  

· внедрение  в  школьную   практику  научно   обоснованных  психолого-педагогических рекомендаций  по  вопросам   реабилитации   трудных  учащихся.
· Коррекция  среды   жизнедеятельности  обучающихся,  недостаков  семейного  и  школьного  воспитания.  

· Контроль  и  защита,  организация   административно-правового  воздействия  на  отцов  и  матерей,  уклоняющихся  или  относящихся  безответственно  к  выполнению  своих   родительских  обязанностей  по  воспитанию  детей.  

· Основные   формы  работы:  

· Профилактические  беседы.  
· Посещение  семьи.

· Мини-педсоветы,   педагогические  консилиумы.  

· Заседание   общественной  инспекции  по  охране   и  защите  прав  ребенка.  

· Взаимодействие  с  КДН.  

· Консультация  психолога.  

Подпрограмма  «Семья  и  досуг»
                                              Не  сладок   плод  бездельного  досуга.    
                                                                                              Софокл.  

                                             Вся  семья  на  месте – так  и  душа  на  месте.
                                                                                              Пословица.  
Задачи:  

· Способствовать  единению,  сплочению  семьи,  установлению  взаимопонимания  родителей  и  детей,  создание  комфортных,   благоприятных  условий для  развития  ребенка.  
· Забота  об   общекультурном  и  интеллектуальным  развитии.  

· Развитие  интересов,  склонностей,  способностей  и  творчества.  

· Формирование  опыта  гуманных,  эмоционально-нравственных  отношений.   

Основные  формы  работы:  

· Подготовка  концертов,  спектаклей.  

· Организация  и  проведение  экскурсий  в  музеи,  культурные  центры. 

· Интеллектуальные   игры,  викторины: 

· «Папа,  мама,  я  - спортивная  семья»;

· Ринг  между  родителями  и   детьми.  

· Совместные  КТД;  
· Выставка  «Мир  увлечений  нашей  семьи»  

Подпрограмма  «Семья  и  труд»
                                                         Эту  привычку  к  труду  благородную,

                                                         Нам  бы  не  худо  с  тобой перенять.   

                                                                              Н.А.  Некрасов          

                                                          Ребенок  учится  тому,  что  видит  у  себя  

                                                          в  дому:  родители  пример  тому. 

Задачи:  

·  Выявление  и  раскрытие   воспитательно-трудовой  основы  традиций  каждой  семьи,  ее  специфики.  
· Оказание  помощи  обучающимся  в  выборе  профессии  и  подготовке  к  будущей  профессиональной  деятельности.   
· Включение  в  активные  трудовые  дела  в  социуме.   
Основы  формы  работы:  

· Профдиагностика  обучающихся  выпускных классов.  
· Организация  встреч  со  специалистами,  в  зависимости  от  профессиональных  интересов  детей.  
· Организация  родителями  на  экскурсии. 
· Проведение  классных  собраний-дискуссий  по  профориентации:  
· «Как  выбрать  профессию?»;
· «Выбор  профессии – чье это  дело?»;  
· «Что  значит  быть  успешным  в  жизни?» 
·   Тематические  классные   часы. 

· Организация  совместных  трудовых   дел: 

· Помощь  в  ремонтных  работах   и  эстетическом  оформлении  классных  комнат;  

· Озеленение   школы   и  микрорайона;    

· Акция  «Милосердие»,  «Добрые  дела».  

Подпрограмма  «Семья  и  здоровье»
                                                  Здоров  - и  богатство  не  нужно  тебе,  

                                                  Здоров – богатство  само  по  себе.   

Задачи:  
· Организация   просвещения   родителей  и  детей  по  проблемам   сохранения  здоровья.   

· Организация   профилактики  отклонений  от  здорового  образа  жизни.  

· Пропаганда   здорового   образа  жизни.  

Основные  формы  работы:  

· Спортивные  соревнования.  

· Проведение  праздника  «День  здоровья».  

· Походы  с  детьми.  

· Встречи   с  наркологом,  психологом,  сексологом.  

· Всемирный  день  «Против  курения».  

· Всемирный  день   со  СПИДом.  
Научно – методическое  обеспечение  программы
«Семья  и  школа»
1. Педагогические  советы: 

а)  утверждение  программы  «Семья  и  школа»,  плана  ее  реализации;  

б) «Взаимодействие  школы  с  родителями  как  частью  социума»  

2. Семинары  для  педагогов  школы:  

    а) «Методика  изучения  семьи»;  

    б) «Формы  взаимодействия  родителей  и  учителей»;  

     в) «Методика   проведения   совместных  мероприятий   педагогов,  обучающихся,  родителей». 

3. семинары  для  классных  руководителей.  

4.  Проведение  открытых  занятий  с  родителями,  совместных  дел  обучающихся  и  родителей.  

5.  Изучение  и  обобщение  опыта  работы  педагогов  с  семьями: 

    а)  круглый  стол  по  обмену  опытом  работы  с  семьями  обучающихся;  

     б)  оформление  методических  материалов  из  опыта  работы  педагогов   школы:  

· Разработки   нетрадиционных  форм  проведения   собраний  с  родителями;  

· Тематика  и  разработки   занятий  с  родителями,  проводимых  классными   руководителями  и  специалистами;  
· План  подготовки  и  проведения  различных  форм  работы  с  родителями;  семьями.  

6. Подготовка   методических  материалов,  памяток  по  обучению  и   развитию  детей  в  помощь   родителям  9психолог,  учителя-предметники).    

7.Разработка методики  изучения  семьи,  схемы-карты, фиксирующей   информацию  о  семье  и  ребенке..  

8.  Приобретение   методической  литературы  по  вопросам  работы  с  семьями.  

Механизм  реализации   программы.
          Механизм  реализации  данной  Программы   определяется  ее  содержанием  и  учитывает  сложившиеся  к  настоящему  времени   тенденции  в  воспитании  и  традиции  нашей  школы. Координацию  деятельности   по  реализации  Программы  осуществляет   заместитель директора  по  воспитательной  работе.  
      Контроль   выполнения  данной  Программы    педагогический  совет  и  директор  школы.   
      Для  эффективности  реализации   Программы   разработать  и  обеспечить  систему  стимулирования:   
      а)  участия  родителей  в  воспитании  детей;   

      б) участия  родителей  в  организации  учебно- воспитательного  процесса школы  и  класса;  

       в) взаимодействия  родителей  и  детей  в  учебном   и  воспитательном  процессе;  

       г) роста  профессионализма   педагогов  в  решении  этой   проблемы.  

      Ожидаемый  результат  реализации  Программы:  

     а) повышение   общественного статуса  семьи4 

     б) обеспечение   баланса   государственного,  общественного  и  семейного   воспитания;   

      в) обеспечение  преемственности между  поколениями  россиян; 

      г) создание  условий  для   развития   социальной   и  культурной  компетентности  личности.  Ее  самоопределения  в  социуме,  формирование   человека-гражданина,  семьянина-родителя,  специалиста-профессионала.

Открытое занятие «Умеем  ли  мы  общаться?»
Цель:  предупреждение,  профилактика  употребления   бранных  слов,  хулы,  мата;  иформирование  о  влиянии таких  слов на  человека,  животных,  растения,  воду,  а  также  об  истоках   сквернословия. 

Оборудование:  

     1.В.  Синельников   «Таинственная  сила  слова».
     2. «Этикет  для  подростков».

     3. «Чистота   речи».  

     4. М.  Семенова  
     5. Фрагменты  лекции  Масару  Эмото «Вода  тоже   предпочитает  любовь  и  благодарность».
Эпиграф:   От  доброго  слова  язык  не  усохнет.  
  Учитель.  Сегодня  поговорим  о  важнейшей  проблеме  современности  -  о  сохранении   чистоты  нашего   родного  языка,  русской   культуры.  А  для  этого  надо  научиться  замечать  сор  прежде  всего  в  своей   речи,  избегать  употребления  слов  грубых,  матерных,  слов-паразитов.  Вы  спросите: «А  чем  опасны  такие  слова?   Почему   мы  не  можем  их  употреблять?»  Предлагаем  вам   послушать   фрагмент  исследования  японского  доктора  Масару  Эмото.  
Сообщение ученика. Проводились  опыты  на  растениях:  на  одни  растения  направляли  слова  добрые,  ласковые,  молитвы,  классическую  музыку;  на  другие – матерщину.  В  результате   несчастные  «обруганные»  растения  хуже  развивались,  больше  болели  и  давали   меньший  урожай.  Подобные   опыты  ученые  проводили  и  с  водой. Вода  «заряженная»  молитвой,  становилась  лечебной,  святой.  Вода,  на  которую  лилась  матерная  брань,  становилась   просто  ядовитой.  Некоторые  ученые  утверждают,  что мат   опасен и  для  человека.  Он  влияет  на  наследственность,  ведет  к  гормональным  нарушениям (например,  у  женщин  грубеет  голос,  появляются   мужские  признаки).  С  результатами  этих  опытов  соглашаются  не  все   ученые.  Кто-то  считает,  что  мат  помогает  выпускать  пар,  гасит  желание  «бить  морду».  Но  и  они  признают,  что  мат  - это  обоюдоострое  оружие,  как  меч  без  рукоятки:  другого  поразишь,  но  и  сам руки  обрежешь.   Слово – это  связь  между  телом  и  духом.  На  эту  связь  указывает  и  русская  пословица: «Гнилые  слова – от  гнилого  сердца».  Гнилые  слова  заглушают   доброе  начало,   огрубляют  сердце,  делают   человека  жестоким,  самолюбивым,  гордым,  способствует   быстрому  развитию  дурных  наклонностей.  
     Самым  страшным  вирусом  современности   стала  матерная   брань.   Это  наследие  досталось  нам  от   монголо-татарского  ига.  Для  кочевых  племен  было  важно  не  нарушить  процесс  деторождения,  размножения,  обеспечивающий  господствующее  преимущество.  Поэтому,  боясь  сглазить,  монголы  обзывали  и  ругали  интимные   отношения.   До  революции  за  матерную  брань публично   секли,  а  после   она  безнаказанно  распространилась  по  всей  Руси  и  до  сих  пор  отравляет  наши  умы  и  чувства.
Учитель.  Вот  как  бранные  слова  влияют  на  воду,  а  ведь  человек  на  70%  состоит  из  воды!  Что  же  обозначают  бранные  слова?  

Сообщение  ученика. Слово  «сволочь»  означает  мусор,  который  собирают  в кучу  и  затем  выбрасывают  за  порог  жилища.  Это  слово  -  пожелание,  чтобы  человек   был  лишен   своего  дома.  Слово  «мерзавец»  означает  мерзлый.  Холодный, безжизненный.  Получается,  что  произнося  это  слово,  ты  желаешь  этому  человеку  скорой  смерти.  «Стерва»   означает  падаль,  гниющее  мясо.  Это  пожелание  болезни.  Слово  «негодяй»  прочно  вошло в  человеческий  лексикон, а  означает  оно  негодный,  непригодный,  испорченный.  Это  пожелание  стать  неудачником,  чтобы  ты  ничего  не  добился  в  жизни. «Дурак» означает  бурный,  неспокойный,  а  «подлец»  значит  низкий,  ползающий,  находящийся  под  ногами.  Хотели  бы  вы  себе  такой  жизни?  Но  ведь  ты  чуть  ли  не  каждый  день желаешь  ее  другим!  Есть  страшная  болезнь – парша.  От  нее  выпадают  волосы  на  голове  и  появляются  струпья  на  теле.  Паршивую  овцу  нельзя  вылечить,  мясо  ее  противно  есть,  ее  выгоняют  из  стада.  Теперь  понятно,  что  означает  слово  «паршивый»  или  «паршивец».
Учитель. Вот  самые,  на  ваш  взгляд,   безобидные  слова!  А  сколько  боли  и  зла  они  несут  в  себе.  Большой  знаток  слова,  автор  знаменитого  словаря,  Владимир  Даль  писал:  «С  языком,  с  человеческим  словом,  с  речью   безнаказанно  шутить  нельзя;   словесная  речь  человека – это видимая,  осязаемая  связь,  союзное  звено  между  телом  и  духом». Еще  в  древности  люди  заметили,  что добрым  словом.  молитвой  исцеляли  многие  болезни.  И  в  наше  время  к  людям,  пережившим  трагедию,  в  первые  же  минуты  приходят  на  помощь  психологи,  которые  словом  лечат  душевные  раны.  Добрые,  спокойные,  утешительные  слова  могут  поднять настроение,  вернуть  человеку  уверенность  в  себе, укрепить  их  дух.  Какие  это  слова?  Психологи  утверждают, что  самой  большой  силой  обладают  слова:»добро», «вера»,  «надежда»,  «любовь»,  «счастье»,  «красота».  Давайте  проверим  это  утверждение. 
     Предлагаю  игру «Эстафета  добрых  слов».  Начиная  с  меня, каждый  по  цепочке  должен  передать  соседу   какое-нибудь  доброе  слово,  не  забыв  при  этом   назвать  соседа  по  имени.  Ведь  имя  человека – это  тоже  очень  хорошее  и  доброе  слово.  (Игра  продолжается).                              

Мне  кажется,  у нас  в  классе  стало  будто  немного  теплее.  А  если  бы  такие  слова  звучали  каждый  день!   
Социальный  педагог.  Сегодня  говорим  об  культуре  общения.  Ваш  жизненный  опыт  еще  мал,  и  порой  вы  не  знаете.  Как  вести  себя  в  разных  ситуациях,  как   поступать,  чтобы  не  было  конфликтов.  Давайте.  Прежде  всего.  Проверим,  конфликтная    ли  вы  личность.  Для  этого  ответьте  на  вопросы  анкеты.   

Анкета.
1. В  классе  начался  спор  на  повышенных  тонах.  Ваша  реакция:

1) не  принимаю  участия;  

2) кратко  высказываюсь  в  защиту  той  точки  зрения,  которую  считаю  правильной;   

3)  активно  вмешиваюсь  и  «вызываю  огонь  на  себя».  

2.выступаете  ли  вы  на  классных  часах  с  критикой  взрослых? 

    1)нет; 

    2) только если  имею  для  этого  веские  основания;  

    3)  критикую  всегда  и  по  любому  поводу.  

3. Часто  ли  вы  спорите  с  друзьями?  

    1) только  в  шутку  и  то  если  это  люди  не  обидчивые4  

    2)лишь по  принципиальным  вопросам; 

    3)  споры – моя  стихия.  
4. Вы  стоите  в  очереди.  Как  вы  реагируете.  Если  кто-то   лезет  впереди?   

     1)  возмущаюсь в  душе,  но  молчу:  себе  дороже; 

     2) ДЕЛАЮ  ЗАМЕЧАНИЕ – НАДО  ЖЕ  НАУЧИТЬ  ГРУБИЯНА  ХОРОШЕМУ  ТОНУ;  

     3) прихожу  вперед  и  начинаю  наблюдать  за  порядком; 
5. Дома  на  обед   подали  несоленый  суп.  Ваша  реакция: 

     1) не  буду  поднимать  бучу  из-за  пустяка;  

     2) молча  возьму  солонку;  
     3) не  удержусь  от  едких  замечаний  и,  быть  может,  демонстративно  откажусь  от  еды.  

6. На  улице  или  в  транспорте  вам  наступили  на  ногу… 

    1) с  возмущением  посмотрю  на  обидчика;  

    2) сухо  без  эмоций  сделаю  замечание;  

    3) выскажусь,  не  стесняясь  в   выражениях.  

7. Кто-то  в  семье  купил  вещь,  которая  вам  не  нравится:  

    1)  промолчу;  

    2)  ограничусь  коротким,  но   тактичным  комментарием;  

   3)  ВЫСКАЖУ  ВСЕ,  ЧТО  Я   ДУМАЮ.  

8. Не  повезло,  на  улице  в  лотерею  вы  просадили  кучу  денег.  Как  вы  к  этому  отнесетесь?  
    1) постараетесь  казаться  равнодушными,  но  дам   себе  слово  никогда  больше    не  участвовать  в  этом  безобразии;  

    2) не  скрою  досаду,  но  отнесусь  к  проишедшему  с  юмором,  пообещав  взять  реванш;  

    3) проигрыш  испортит  мне   настроение,  подумаю,  как  отомстить  обидчикам.  

Ключ: «1)»  - 4 очка,  «2)»  - 2 очка;  «3)» -0  очков.  Идет  подсчет  баллов.  Класс  разбивается  на  три   психологических  типа. 
  Социальный  педагог   дает  такую  информацию.

22 – 32  очка. Вы  тактичны  и  миролюбивы,  уходите   от  споров  и  конфликтов,  избегаете  критических ситуаций на  работе и  дома. Изречение  «Платон  мне  друг,  но истина  дороже!»  не  может  быть вашим девизом.  Вас  иногда  называют   приспособленцем. Наберитесь  смелости  и, если   обстоятельства  потребует,  высказывайтесь  принципиально,  невзирая  на  лице. 
Социальный  педагог:  Всем  хочется стать  чуточку  лучше.  Это  я  знаю  по  себе.  А    ведь  есть   много  возможностей  научиться  жить   бесконфликтно.  Один  из  способов _ умение   делать  комплименты.   Давайте  поучимся  говорить  друг  другу   приятные  слова.   
(Вызываются  2  человека  -  мальчик  и  девочка.   Делая  вперед  по  одному  шагу,  они  говорят друг  другу  комплименты.  Кто   выиграет?)  
Социальный   педагог:  Умение высказывать   свое  расположение  к  собеседнику – это еще  не  все.  Молодому  человеку  надо  уметь  вести  диалог,  т.е.   поддерживать  беседу,   не  отвлекаясь  от  основной  темы.  Итак,  следующий  конкурс  называется  «Культурная  беседа». (Два  человека  садятся  друг  против  друга.  Письменно  на  бумаге  в  течение  двух  минут  каждый  должен  изложить  тему  и  цель  разговора. Например,  я  хочу  знать,  какой    последний  фильм  посмотрел  мой  собеседник  и  какое  мнение  сложилось  об  этом  фильме).  Социальный  педагог формулирует  для  себя  задачу:  предлагает  построить  беседу  таким образом,  чтобы  можно  было  внимательно  выслушать  своего  партнера,  помочь  ему  раскрыть  тему,  а  заодно  решить  и  свои  задачи  (время  диалога – 4 минуты).  
     Социальный  педагог:  в  речи  культурного  человека,  умеющего   общаться,  обязательно  должны  быть   слова  вежливости.  Вежливость – неотъемлемое  качество   общения.  Давайте  же  поиграем  в  «Речевой  этикет».  

Играют  два  человека. 
1.Назовите  слова  приветствия. ( Здравствуйте!  Доброе  утро!  Добрый  день!  Добрый  вечер!  Приветствую  вас! Привет!  Салют!).  
2. Выскажите  просьбу.  (Вы  можете  мне  сказать?   Не  могли  бы  вы мне?   Скажите,  пожалуйста…  Разрешите  попросить  вас….  Не  могли  бы  вы?   Будьте  так  любезны..   Будьте   добры!) 

3.  Какими  словами  лучше  всего  начать  знакомство?  (Разрешите  представить  вам….  Разрешите  познакомить  вас..  Познакомьтесь…   Как   тебя  зовут?   Вы  знакомы?  Позвольте  познакомиться.).   

4. Как   принято   извиняться  в  культурном  обществе?   (Приношу  вам  свои   извинения….Позвольте  мне  извиниться….Не  могу   не  принести   вам  свои   глубокие  извинения….Простите  за…)  

5.  Есть  ли  несколько  слов  утешения  и  ободрения  у  тебя  в  запасе?   (Не  огорчайтесь….Нет  повода  для  беспокойства…Нет   ничего   плохого  в  том,  что…..Все  будет  хорошо….Успокойтесь…)  

6. Есть   ли  у  тебя  запас  слов   благодарности?  (Благодарю  вас…Спасибо.  Разрешите  поблагодарить  вас…   Заранее   благодарен…Признателен  вам…  Примите  мою  благодарность). 

7. Как  прощаться,  чтобы  людям  было  приятно  вновь   встретить  тебя?  (До  свидания! Надеюсь  видеть  вас  еще!  Доброго  пути!  До  завтра!  Всего  хорошего!   Всегда  рады  вас  видеть!   Приятно  было  познакомиться!).  

    Социальный  педагог:   При  общении  очень  часто   возникают  трудные   ситуации,  найти  выход  из   которых  порой  нелегко.   Но  нужно.  Попытаемся  это  сделать.    

   Лена (обижено):   Вчера  ты,  Андрей,   шел  мне  навстречу  и  не  поздоровался.  Это  невежливо.  

   Андрей  (удивлен):  А  почему  я   должен  здороваться?  Ты  меня  первая  увидела,   вот  бы  и  поздоровалась. 

   Социальный  педагог:  Кто  прав?  (Кто  лучше  воспитан,  тот  и  здоровается  первым).   

     Катя:   Вовсе  не  обязательно   здороваться  со  всеми  знакомыми.   Вот  у  нас  соседка  такая   вредная,  что  я  не  хочу  ей  здоровья  желать.  Что  же  мне,  притворяться ?  
      Социальный  педагог:   Права  ли  Катя?  (Рассуждения  детей).  

      Социальный  педагог:   Какими  же  качествами  характера  должен обладать  человек,  который  достоин  подражания,  которому  можно   всегда  и  во  всем  довериться?    Создадим  коллективный  портрет,  предварительно   разобьемся  на   три  группы  и  посовещаемся.  

   (В это  время   у  доски  один  человек  разбирает   на  две  стопки   карточки,  на  которых  указаны  положительные  и  отрицательные  качества).      

	Положительные   качества: доброжелательность,  безотказность,  тактичность,   миролюбивость,  вежливость,  честность,  великодушие,  гостеприимство,  деликатность,    добросердечность,  жизнерадостность,  инициативность,  остроумие,  отзывчивость,  скромность,  справедливость,  корректность,  неподкупность,  патриотизм.

	

	Отрицательные  качества:   грубость,  бестактность,  несдержанность,  придирчивость,   раздражительность,  агрессивность,  завистливость,  равнодушие,  болтливость,   вздорность,  ехидность,   жадность,   злопамятность,  легкомысленность,   лицемерие,  корыстолюбие,  небрежность,  назойливость,  обидчивость.


  Социальный  педагог:   А  теперь  я  предлагаю  всем   самое   серьезное  задание.   В  течении  5  минут  3  группы (по  рядам  в  классе)  напишут  свои  предложения  в  общий  свод   законов   общения  сегодняшнего  дня.   За  основу   можно   взять   опыт  всего   человечества.   Кто-то  вспомнит   заповеди  из  Библии,  а  кто-то -  советы  культурных  людей.  

   Законы,  о  которых  идет  речь,  можно  обобщить  и  записать.

	1.
	Самый  главный   человек   на  свете  - это  тот,  кто  перед  тобой.  Полюбите  его,   найдите   положительные   качества  в  нем.  Дарите  ему  знаки  внимания.

	2.
	Ищите  то,  что  вас  сближает,   старайтесь  не  противоречить  собеседнику  по  любому  поводу. 

	3.
	Старайтесь  не  отзываться  о  людях  дурно,  ни  в  чем  не  обвиняйте  собеседника.   

	4.
	Стройте  общение  на  равных,  не  смотрите  на  собеседника   свысока.

	5.
	Берегите  собеседника,  избавьте  его  от  обид  и  обвинений.

	6.    
	Не  спорьте  по  мелочам.

	7.
	Не  спорьте  с  тем,  с  кем  споритьь  бесполезно.

	8.
	Не  спорьте  с  тем,  кому  важнее  спор,  а  не  истина.

	9.
	Избегайте  категоричности,  особенно  в  возражениях.

	10.
	Ищите   возможность  согласиться,  а   не  возразить.   

	11.
	Стремитесь  не  к  победе,  а  к  истине  и  миру.


  Социальный  педагог:   В  заключение  хочу  дать  вам   еще   несколько  рецептов  поведения.  

  1.Невежливо  во  время   разговора  отводить  кого-нибудь  в  сторону,  чтобы  говорить  с  ним  наедине;  невежливо  подслушивать,  о  чем  говорят  двое  в  стороне, - в  таких  случаях  следует  просто  отойти  от  них  подальше. 

 2. Никогда  не  шепчитесь  в  гостях.  Не  прерывайте говорящего.   Если  кто-то   заговорит   одновременно  с  вами,  приостановитесь  и  дайте  ему   закончить  фразу. 

  3.  В  обществе  и  за  столом  не  демонстрируйте  вавнодушие,  хотя   лучше   молчать,  чем  говорить  слишком  много.  

   4.Никогда  не  говорите  другим   того,  что  было  бы  неприятно  выслушать  вам  самим.  Грубые,  резкие  слова  часто  возвращаются  бумерангом  и  бьют  самого  говорящего.   

   Я  думаю,  что   после  сегодняшней игры  мы  еще  раз  задумаемся  о  нашем  отношении  к  близким  нам  людям.  
Программа  «Семья  и  школа»

1. Пояснительная  записка.  

                             Цени превыше   всех  открытий,

                             Устои  жизненные чтя,  

                             Три  мира,  воедино  слитых:  

                             Семью,  учителя, дитя.  

        Семья  -  начальная  структурная  единица  общества,  естественная  среда развития  ребенка,  закладывающая  основа   личности.    

       Закон   РФ  «Об  образовании»  (гл. V, ст. 52)   обязывает  семью  создавать   необходимые  условия  для  того,  чтобы  дети   своевременно  могли  получать  образование  и  профессиональную подготовку, воспитывать  детей  нравственными,  прививать  им  трудовые  навыки,  воспитывать  бережное  отношение  к  общественной   собственности,  проявлять  особую  заботу  о  здоровье  ребенка,  о  его  полноценном  физическом  развитии.   

        В  состоянии  ли  семья  полноценно  выполнять  обязанности,  возлагаемые  на  нее обществом?     

      Современные  семьи   развиваются  в  условиях  качественно  новой  и  противоречивой   общественной    ситуации.  С  одной  стороны.  Наблюдается  поворот  общества  и  проблемам  и  нуждам  семьи,  разрабатываются  и  реализуются  комплексные   целевые  программы  по  укреплению  и  повышению  ее  значимости  в  воспитании  детей.  С  другой  стороны.  Наблюдаются  процессы,  которые   приводят  к  обострению  семейных  проблем:  

    - падение  жизненного  уровня  большинства   семей;  

    - рост  числа  разводов,  отрицательно  влияющих  на  психику   детей;  

    - увеличение   числа  неполных  и  имеющих   одного   ребенка семей,  воспитательный   потенциал которых   значительно  ниже;   

    - отсутствие  знаний  в  области  прикладной  психологии  и  педагогики  ведут  к  осуществлению  воспитания  ребенка  вслепую,  интуитивно;  

    - переориентация   на  иные,  чем   прежде,  ценности,  включение детей  в  коммерцию,  рыночные   отношения;  

    - отделение  значительной  части  подростков  от  родителей;  

    - ослабление  фамильных  связей;  

    - вульгарно-бытовой   подход  к  семейному   досугу;   

    - распространение   бытового  алкоголизма.  

   
 Следовательно,  в  сложных  современных  условиях  семье  требуется   систематическая  и  квалифицированная  помощь  со  стороны  школы.  Только  в  процессе  взаимодействия  педагогов  и  родителей  можно  успешно  решать  проблему  развития  личности.  

   Решение  проблемы  взаимодействия  семьи  и  школы  на  уровне  общеобразовательного  учреждения  требует   качественно  нового  подхода,  чем  и  вызвано  создание   данной  Программы.   

             II. Цель  и  задачи  программы.  

Цель:  создание  благоприятных  условий  для  полноценного  социального   становления,  воспитания  и  обучения  детей.  

   Реализация  цели  достигается  в  процессе  выполнения  следующих  задач:   

   -  создание  механизма,  обеспечивающего  становление  и  эффективное   функционирование  системы  взаимодействия  семьи  и  школы;  

   - объединение  усилий,  средств  и  возможностей  всех  заинтересованных   государственных   учреждении  и  общественных  организаций;  

  -повышение  психолого-педагогической  культуры  семьи;  

  - духовно-нравственное  воспитание  обучающихся, развитие  интереса  к  своей  семье,  к  своим  предкам;   

  - развитие  профессиональных  интересов  и  подготовка  детей  к  сознательному   выбору  профессии;  

  - подготовка  школьников  к  семейной  жизни;   

  - формирование  потребности  в  здоровом  образе  жизни;  

  - формирование  активной  педагогической  позиции  родителей;  

  - пропаганда  позитивного  опыта   семейного  воспитания  в  семьях  и  по  месту  жительства  обучающихся; 

   - установление  контактов  с  другими учреждениями  для  оказания   более  эффективной  защиты  детей, вплоть   до  изоляции  ребенка  из  неблагоприятной  среды.  

   Программа  определена   последовательность   решения  комплекса  поставленных  задач. 

 Реализация  Программы  осуществляется  в  течение   2008-2013  года.  

III. Основные  принципы  организации  взаимодействия семьи  и  школы.  

    Взаимодействие  школы  и  семьи  - это  взаимосвязь  педагогов,  обучающих  и  родителей  в  процессе  их  совместной  деятельности  и  общения.   Основные  характеристиками  такого  сотрудничества  являются:  

  -взаимопонимание; 

  - взаимопознание;  

  - взаимоотношения;  

  - взаимовлияние.  

 Формирование  сотруднических  отношений  между  педагогами  и  семьями  зависит  от  реализации   следующих  принципов:  

1. Обеспечение  субъективной  позиции  всех  участников    педагогического  процесса.   

    Реализация  этого  принципа  означает, что каждому  родителю,  педагогу,  ребенку  предоставлены  право  и  возможность  удовлетворять,  реализовать  свои  интересы,  высказывать  мнение,  проявлять  активность.  

     2.Организация  совместного  творчества  учителей,  обучающихся  и  их  родителей.  

   
Это  принцип  предполагает  формирование  положительной  установки  у  взаимодействующих  сторон  на  совместную  работу;  осуществление  совместного  целеполагания,  планирования,  организации  и  подведения  итогов  деятельности,  использование  методики  КТД.    

   3.Гуманистичекская  ориентация  во  взаимодействии  с  семьей.  

Приоритетным  в  осуществлении  этого  принципа  является  опора на  положительные  стороны  родителей и  детей; предоставление  возможности проявить  свою  индивидуальность  и  достичь  успеха  и  одобрения окружающих  в  совместной   деятельности;  принятие  родителей  как   своих  союзников  и  единомышленников;  подход  с  оптимистической  гипотезой  к  решению  проблем;  принятие  традиций  семьи.  толератность4   обеспечение  свободы  совести,  вероисповедания  ребенка  и  родителей.   

    4. Интеграция  и  дифференциация  целей,  задач,  действий  участников  педагогического  процесса.  Направленных на  воспитание  и  развитие  детей.  

    Этот  принцип  требует обеспечения:  

  * взаимной   информированности;  

  * объединения  усилий  в  достижении  общих  целей  и  распределения  ролей,  функций,  ответственности,  обязанностей  между   педагогами,   родителями,  детьми;  

   * согласованности  требований    к  ребенку, обеспечения  единства   педагогических  влияний  на  него;     

    * согласованности  педагогических   действий  классных   руководителей,  учителей,  психологов,  социальных  педагогов,  администрации  в  работе  с  семьей.  

IV.  Содержание   программы

	Семья  и   школа
	Подпрограмма «Изучение  семьи»

	
	Подпрограмма «Родительский  всеобуч»

	
	Подпрограмма  «Семейная  родословная»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  со-управление  школой»

	
	Подпрограмма  «Трудные  семьи»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  досуг»   

	
	Подпрограмма  «Семья  и  труд»

	
	Подпрограмма  «Семья  и  досуг»


                        Подпрограмма  «Изучение  семьи»  

                                                                               Ужасно  интересно  все  то, 

                                                                                что  неизвестно.  

Задачи:  

·  Изучения  стиля жизни  семьи,  ее   уклада,  традиций,  духовных  ценностей,  воспитательных  возможностей.  

· Исследование  внутрисемейных  межличностных  отношений.

Основные  формы  работы:  

·  Изучение   документации (журналов,  медицинских  карт.  Личных  дел).  

· Наблюдение.  

· Индивидуальная   и  коллективная  беседа.  

· Анкетирование.  

· Тестирование.  

· Метод  оценок,  самооценок,  независимых  оценок.  

· Посещение  семей. 

· Сочинения  обучающихся:  

А) «Мой  выходной  день»; 

Б) «Как  я  провел  лето»; 

В) «Моя  семья»;  

Г)  «Счастливый  день  в  нашей  семье»;  

Д)  «Любимые  книги  в  нашей  семье2  и  др. 

   * Метод  « Незаконченное  предложение»  и  «Незаконченный  рассказ» 

   **  В нашей  семье   всегда  принято…..  

   ** В  выходной  день  наш  ребенок….  

  ** Любимое  занятие  нашей  семьи…..

 ** Наш  ребенок  обсуждает  с  нами….

   * Создание  специальных  ситуации.  

 * Проективный  тест  «Рисунок   семьи». 

 * Составление  социального  паспорта  семьи. 

Подпрограмма  « Родительский  всеобуч»

                                         Надо,  чтобы  семья  была  хорошей  школой,  

                                         а  школа – хорошей семьей. 

                                                                                                  Теодор  Бер   

Задачи:  

· Повышение  педагогической  культуры  семьи,  формирование   ее  педагогического  сознания.  

· Вооружение  родителей  знаниями,  практическими  умениями  и  навыками  в  области  воспитания. 

Основные  формы  работы:  

· Лекции,  семинары,  практикумы.  

· Конференции.  

· Педагогическая  дискуссия.  

· Открытые  уроки  и  классные  мероприятия.  

· Тренинг.  

· Ролевые  игры  «Назовите  любимые  предметы  ваших  детей»,             « Любимые  праздники  ваших  детей» 

· Индивидуальные  тематические  консультации.  

· Обмен  опытом   воспитания  детей  в  семье.  

· День  открытых  дверей  «День  Знаний – вместе»

· Обзор  популярной  педагогической  литературы  для  родителей.  

   Подпрограмма  «Семейная  родословная»  

                                                         Неуважение  к  предкам  есть  первый

                                                    признак  дикости  и  безнравственности.  
                                                                                                  А.С. Пушкин  

                                                                                  История  рода  должна  

                                                      давать  нравственные  уроки  и  задачи.  

                                                                                                П. Флоренский     

Задачи:  

· Во  взаимодействии  и  согласии  с  родителями  воспитывать  у  обучающихся  чувство  чести  рода,  ответственность  за  фамилию,  осознание  истории  семьи  как  части   истории  народа,  изучение  образов  и  деяний   предков,  забота   о  продолжении  рода,  сохранение  и  умножение  его  добрых  традиций.   

· Подготовка  к  будущей  семейной   жизни. 

Основные  формы  работы:  

· Организация  и  проведение  тематических  классных  часов,  занятий-откровений.

2) «Истоки»    

· « Какого  ты  рода-племени?»  

· « Кто  я  и  кто  моя  семья».  

· « Семейная   реликвия».

· « Моя  родословная».

· « Древо  жизни».  

· « Земля  отцов».

2) «Семейные  традиции»  

· «Познавательные  традиции  нашей  семьи». 
· « Праздничные  традиции  нашей  семьи»

· « Семейные  традиции  и  профессия».  

3)«Связь  времен»      
· « Фотография   из  семейного  альбома»  

· « История  моей  семьи  в  письмах  и  дневниках» 

· «Молодость  наших  мам».  

· «Учились  наши  папы,  учились  наши  мамы…»  

· « Орден  в  нашем  доме».  

· Знакомство  с  русскими  семейными  обрядами:  сватовства,   свадебными,  родильными,   похоронными  и  др.     

                    Подпрограмма  «Семья  и  со-управление  школой»             
Задачи:   

· Организовать  работу  общешкольного  и  классных  родительских  комитетов,  Совета  школы.  

     Поднять  их  престиж  и  роль  в  решении  вопросов  жизнедеятельности 

     школы.   

Содержание  и  формы   работы   коллектива  родителей  

1.Развитие  самоуправления  в  родительском  коллективе  школы:  

· Выборы  родительского  комитета.  

· Разработка  Положения  о  его  деятельности.  

· Организация  систематической  работы  родительского  комитета.  

· Обеспечение  реальных  полномочий  родительского  комитета.  Его  прав   и  обязанностей. 

· Создание  комиссий  при  родительском  комитете  с  учетом   проблем  школы  и  родителей.  

· Выборы  Совета  школы.  

· Разработка  Положения  о  его  деятельности.  

· Организация  обсуждения  проблем  воспитания  детей.  Жизни  школы  с  привлечением  представителей  от  всех  родительских  классных  коллективов.  

·   Привлечение  родительского  актива  к  обсуждению  планов  воспитательной  работы,  основных  документов,  которые  затрагивают  интересы  детей.  

· Привлечение   родителей   к  организации  общешкольных  дел,  создание  родительских  советов  дел,  проблемных  и  творческих  групп. 

2.Развитие  самоуправления  в  классных  родительских  коллективах:  

· повышение  роли,  статуса  родительских  собраний  как  органов  самоуправления,   совершенствование  методики  их   проведения; 

· организация  коллективного  обсуждения  и  принятия  решений  по  всем  вопросам,  затрагивающим  интересы  родителей  и  детей;  

· проведение   на  родительских  собраниях  коллективного  планирования  работы  на  год,  главных  событий,  мероприятий;  

· организация   коллективного  анализа  работы школы  и  класса  за  учебный  год,  а  также  основных  проблем  и  событий  в  коллективе;  

· выборы   родительского  комитета  (актива)  в  классе,   а  также        представителя  в  общественный родительский  комитет;  

· организация  систематической  работы родительского  комитета,  определение его   полномочий,  прав  и  обязанностей;    

· привлечение  родителей  к  организации  воспитательной  работы   в  классе  через   советы  дел   при  подготовке  мероприятий;  

Подпрограмма  «Трудные  семьи»
                                            Не мы  на  детей  походим, а  они  на  нас. 

                                                                               Пословица. 

                                            Если   дом  разделиться  сам  в  себе, 

                                           Не  может  устоять  дом  тот.  

                                                                                Пословица.       

Задачи:  

· внедрение  в  школьную   практику  научно   обоснованных  психолого-педагогических рекомендаций  по  вопросам   реабилитации   трудных  учащихся.

· Коррекция  среды   жизнедеятельности  обучающихся,  недостаков  семейного  и  школьного  воспитания.  

· Контроль  и  защита,  организация   административно-правового  воздействия  на  отцов  и  матерей,  уклоняющихся  или  относящихся  безответственно  к  выполнению  своих   родительских  обязанностей  по  воспитанию  детей.  

· Основные   формы  работы:  

· Профилактические  беседы.  

· Посещение  семьи.

· Мини-педсоветы,   педагогические  консилиумы.  

· Заседание   общественной  инспекции  по  охране   и  защите  прав  ребенка.  

· Взаимодействие  с  КДН.  

· Консультация  психолога.  

Подпрограмма  «Семья  и  досуг»
                                              Не  сладок   плод  бездельного  досуга.    

                                                                                              Софокл.  

                                             Вся  семья  на  месте – так  и  душа  на  месте.
                                                                                              Пословица.  

Задачи:  

· Способствовать  единению,  сплочению  семьи,  установлению  взаимопонимания  родителей  и  детей,  создание  комфортных,   благоприятных  условий для  развития  ребенка.  

· Забота  об   общекультурном  и  интеллектуальным  развитии.  

· Развитие  интересов,  склонностей,  способностей  и  творчества.  

· Формирование  опыта  гуманных,  эмоционально-нравственных  отношений.   

Основные  формы  работы:  

· Подготовка  концертов,  спектаклей.  

· Организация  и  проведение  экскурсий  в  музеи,  культурные  центры. 

· Интеллектуальные   игры,  викторины: 

· «Папа,  мама,  я  - спортивная  семья»;

· Ринг  между  родителями  и   детьми.  

· Совместные  КТД;  

· Выставка  «Мир  увлечений  нашей  семьи»  

Подпрограмма  «Семья  и  труд»
                                                         Эту  привычку  к  труду  благородную,

                                                         Нам  бы  не  худо  с  тобой перенять.   

                                                                              Н.А.  Некрасов          

                                                          Ребенок  учится  тому,  что  видит  у  себя  

                                                          в  дому:  родители  пример  тому. 

Задачи:  

·  Выявление  и  раскрытие   воспитательно-трудовой  основы  традиций  каждой  семьи,  ее  специфики.  
· Оказание  помощи  обучающимся  в  выборе  профессии  и  подготовке  к  будущей  профессиональной  деятельности.   
· Включение  в  активные  трудовые  дела  в  социуме.   
Основы  формы  работы:  

· Профдиагностика  обучающихся  выпускных классов.  
· Организация  встреч  со  специалистами,  в  зависимости  от  профессиональных  интересов  детей.  
· Организация  родителями  на  экскурсии. 
· Проведение  классных  собраний-дискуссий  по  профориентации:  
· «Как  выбрать  профессию?»;
· «Выбор  профессии – чье это  дело?»;  
· «Что  значит  быть  успешным  в  жизни?» 
·   Тематические  классные   часы. 

· Организация  совместных  трудовых   дел: 

· Помощь  в  ремонтных  работах   и  эстетическом  оформлении  классных  комнат;  

· Озеленение   школы   и  микрорайона;    

· Акция  «Милосердие»,  «Добрые  дела».  

Подпрограмма  «Семья  и  здоровье»
                                                  Здоров  - и  богатство  не  нужно  тебе,  

                                                  Здоров – богатство  само  по  себе.   

Задачи:  

· Организация   просвещения   родителей  и  детей  по  проблемам   сохранения  здоровья.   

· Организация   профилактики  отклонений  от  здорового  образа  жизни.  

· Пропаганда   здорового   образа  жизни.  

Основные  формы  работы:  

· Спортивные  соревнования.  

· Проведение  праздника  «День  здоровья».  

· Походы  с  детьми.  

· Встречи   с  наркологом,  психологом,  сексологом.  

· Всемирный  день  «Против  курения».  

· Всемирный  день   со  СПИДом.  

Научно – методическое  обеспечение  программы
«Семья  и  школа»
2. Педагогические  советы: 

а)  утверждение  программы  «Семья  и  школа»,  плана  ее  реализации;  

б) «Взаимодействие  школы  с  родителями  как  частью  социума»  

2. Семинары  для  педагогов  школы:  

    а) «Методика  изучения  семьи»;  

    б) «Формы  взаимодействия  родителей  и  учителей»;  

     в) «Методика   проведения   совместных  мероприятий   педагогов,  обучающихся,  родителей». 

3. семинары  для  классных  руководителей.  

4.  Проведение  открытых  занятий  с  родителями,  совместных  дел  обучающихся  и  родителей.  

5.  Изучение  и  обобщение  опыта  работы  педагогов  с  семьями: 

    а)  круглый  стол  по  обмену  опытом  работы  с  семьями  обучающихся;  

     б)  оформление  методических  материалов  из  опыта  работы  педагогов   школы:  

· Разработки   нетрадиционных  форм  проведения   собраний  с  родителями;  

· Тематика  и  разработки   занятий  с  родителями,  проводимых  классными   руководителями  и  специалистами;  

· План  подготовки  и  проведения  различных  форм  работы  с  родителями;  семьями.  

6. Подготовка   методических  материалов,  памяток  по  обучению  и   развитию  детей  в  помощь   родителям  9психолог,  учителя-предметники).    

7.Разработка методики  изучения  семьи,  схемы-карты, фиксирующей   информацию  о  семье  и  ребенке..  

8.  Приобретение   методической  литературы  по  вопросам  работы  с  семьями.  

Механизм  реализации   программы.
          Механизм  реализации  данной  Программы   определяется  ее  содержанием  и  учитывает  сложившиеся  к  настоящему  времени   тенденции  в  воспитании  и  традиции  нашей  школы. Координацию  деятельности   по  реализации  Программы  осуществляет   заместитель директора  по  воспитательной  работе.  

      Контроль   выполнения  данной  Программы    педагогический  совет  и  директор  школы.   

      Для  эффективности  реализации   Программы   разработать  и  обеспечить  систему  стимулирования:   

      а)  участия  родителей  в  воспитании  детей;   

      б) участия  родителей  в  организации  учебно- воспитательного  процесса школы  и  класса;  

       в) взаимодействия  родителей  и  детей  в  учебном   и  воспитательном  процессе;  

       г) роста  профессионализма   педагогов  в  решении  этой   проблемы.  

      Ожидаемый  результат  реализации  Программы:  

     а) повышение   общественного статуса  семьи4 

     б) обеспечение   баланса   государственного,  общественного  и  семейного   воспитания;   

      в) обеспечение  преемственности между  поколениями  россиян; 

      г) создание  условий  для   развития   социальной   и  культурной  компетентности  личности.  Ее  самоопределения  в  социуме,  формирование   человека-гражданина,  семьянина-родителя,  специалиста-профессионала.

Открытое занятие «Умеем  ли  мы  общаться?»

Цель:  предупреждение,  профилактика  употребления   бранных  слов,  хулы,  мата;  иформирование  о  влиянии таких  слов на  человека,  животных,  растения,  воду,  а  также  об  истоках   сквернословия. 

Оборудование:  

     1.В.  Синельников   «Таинственная  сила  слова».

     2. «Этикет  для  подростков».

     3. «Чистота   речи».  

     4. М.  Семенова  

     5. Фрагменты  лекции  Масару  Эмото «Вода  тоже   предпочитает  любовь  и  благодарность».

Эпиграф:   От  доброго  слова  язык  не  усохнет.  

  Учитель.  Сегодня  поговорим  о  важнейшей  проблеме  современности  -  о  сохранении   чистоты  нашего   родного  языка,  русской   культуры.  А  для  этого  надо  научиться  замечать  сор  прежде  всего  в  своей   речи,  избегать  употребления  слов  грубых,  матерных,  слов-паразитов.  Вы  спросите: «А  чем  опасны  такие  слова?   Почему   мы  не  можем  их  употреблять?»  Предлагаем  вам   послушать   фрагмент  исследования  японского  доктора  Масару  Эмото.  

Сообщение ученика. Проводились  опыты  на  растениях:  на  одни  растения  направляли  слова  добрые,  ласковые,  молитвы,  классическую  музыку;  на  другие – матерщину.  В  результате   несчастные  «обруганные»  растения  хуже  развивались,  больше  болели  и  давали   меньший  урожай.  Подобные   опыты  ученые  проводили  и  с  водой. Вода  «заряженная»  молитвой,  становилась  лечебной,  святой.  Вода,  на  которую  лилась  матерная  брань,  становилась   просто  ядовитой.  Некоторые  ученые  утверждают,  что мат   опасен и  для  человека.  Он  влияет  на  наследственность,  ведет  к  гормональным  нарушениям (например,  у  женщин  грубеет  голос,  появляются   мужские  признаки).  С  результатами  этих  опытов  соглашаются  не  все   ученые.  Кто-то  считает,  что  мат  помогает  выпускать  пар,  гасит  желание  «бить  морду».  Но  и  они  признают,  что  мат  - это  обоюдоострое  оружие,  как  меч  без  рукоятки:  другого  поразишь,  но  и  сам руки  обрежешь.   Слово – это  связь  между  телом  и  духом.  На  эту  связь  указывает  и  русская  пословица: «Гнилые  слова – от  гнилого  сердца».  Гнилые  слова  заглушают   доброе  начало,   огрубляют  сердце,  делают   человека  жестоким,  самолюбивым,  гордым,  способствует   быстрому  развитию  дурных  наклонностей.  

     Самым  страшным  вирусом  современности   стала  матерная   брань.   Это  наследие  досталось  нам  от   монголо-татарского  ига.  Для  кочевых  племен  было  важно  не  нарушить  процесс  деторождения,  размножения,  обеспечивающий  господствующее  преимущество.  Поэтому,  боясь  сглазить,  монголы  обзывали  и  ругали  интимные   отношения.   До  революции  за  матерную  брань публично   секли,  а  после   она  безнаказанно  распространилась  по  всей  Руси  и  до  сих  пор  отравляет  наши  умы  и  чувства.
Учитель.  Вот  как  бранные  слова  влияют  на  воду,  а  ведь  человек  на  70%  состоит  из  воды!  Что  же  обозначают  бранные  слова?  

Сообщение  ученика. Слово  «сволочь»  означает  мусор,  который  собирают  в кучу  и  затем  выбрасывают  за  порог  жилища.  Это  слово  -  пожелание,  чтобы  человек   был  лишен   своего  дома.  Слово  «мерзавец»  означает  мерзлый.  Холодный, безжизненный.  Получается,  что  произнося  это  слово,  ты  желаешь  этому  человеку  скорой  смерти.  «Стерва»   означает  падаль,  гниющее  мясо.  Это  пожелание  болезни.  Слово  «негодяй»  прочно  вошло в  человеческий  лексикон, а  означает  оно  негодный,  непригодный,  испорченный.  Это  пожелание  стать  неудачником,  чтобы  ты  ничего  не  добился  в  жизни. «Дурак» означает  бурный,  неспокойный,  а  «подлец»  значит  низкий,  ползающий,  находящийся  под  ногами.  Хотели  бы  вы  себе  такой  жизни?  Но  ведь  ты  чуть  ли  не  каждый  день желаешь  ее  другим!  Есть  страшная  болезнь – парша.  От  нее  выпадают  волосы  на  голове  и  появляются  струпья  на  теле.  Паршивую  овцу  нельзя  вылечить,  мясо  ее  противно  есть,  ее  выгоняют  из  стада.  Теперь  понятно,  что  означает  слово  «паршивый»  или  «паршивец».

Учитель. Вот  самые,  на  ваш  взгляд,   безобидные  слова!  А  сколько  боли  и  зла  они  несут  в  себе.  Большой  знаток  слова,  автор  знаменитого  словаря,  Владимир  Даль  писал:  «С  языком,  с  человеческим  словом,  с  речью   безнаказанно  шутить  нельзя;   словесная  речь  человека – это видимая,  осязаемая  связь,  союзное  звено  между  телом  и  духом». Еще  в  древности  люди  заметили,  что добрым  словом.  молитвой  исцеляли  многие  болезни.  И  в  наше  время  к  людям,  пережившим  трагедию,  в  первые  же  минуты  приходят  на  помощь  психологи,  которые  словом  лечат  душевные  раны.  Добрые,  спокойные,  утешительные  слова  могут  поднять настроение,  вернуть  человеку  уверенность  в  себе, укрепить  их  дух.  Какие  это  слова?  Психологи  утверждают, что  самой  большой  силой  обладают  слова:»добро», «вера»,  «надежда»,  «любовь»,  «счастье»,  «красота».  Давайте  проверим  это  утверждение. 

     Предлагаю  игру «Эстафета  добрых  слов».  Начиная  с  меня, каждый  по  цепочке  должен  передать  соседу   какое-нибудь  доброе  слово,  не  забыв  при  этом   назвать  соседа  по  имени.  Ведь  имя  человека – это  тоже  очень  хорошее  и  доброе  слово.  (Игра  продолжается).                              

Мне  кажется,  у нас  в  классе  стало  будто  немного  теплее.  А  если  бы  такие  слова  звучали  каждый  день!   

Социальный  педагог.  Сегодня  говорим  об  культуре  общения.  Ваш  жизненный  опыт  еще  мал,  и  порой  вы  не  знаете.  Как  вести  себя  в  разных  ситуациях,  как   поступать,  чтобы  не  было  конфликтов.  Давайте.  Прежде  всего.  Проверим,  конфликтная    ли  вы  личность.  Для  этого  ответьте  на  вопросы  анкеты.   

Анкета.
2. В  классе  начался  спор  на  повышенных  тонах.  Ваша  реакция:

1) не  принимаю  участия;  

2) кратко  высказываюсь  в  защиту  той  точки  зрения,  которую  считаю  правильной;   

3)  активно  вмешиваюсь  и  «вызываю  огонь  на  себя».  

2.выступаете  ли  вы  на  классных  часах  с  критикой  взрослых? 

    1)нет; 

    2) только если  имею  для  этого  веские  основания;  

    3)  критикую  всегда  и  по  любому  поводу.  

3. Часто  ли  вы  спорите  с  друзьями?  

    1) только  в  шутку  и  то  если  это  люди  не  обидчивые4  

    2)лишь по  принципиальным  вопросам; 

    3)  споры – моя  стихия.  

4. Вы  стоите  в  очереди.  Как  вы  реагируете.  Если  кто-то   лезет  впереди?   

     1)  возмущаюсь в  душе,  но  молчу:  себе  дороже; 

     2) ДЕЛАЮ  ЗАМЕЧАНИЕ – НАДО  ЖЕ  НАУЧИТЬ  ГРУБИЯНА  ХОРОШЕМУ  ТОНУ;  

     3) прихожу  вперед  и  начинаю  наблюдать  за  порядком; 

5. Дома  на  обед   подали  несоленый  суп.  Ваша  реакция: 

     1) не  буду  поднимать  бучу  из-за  пустяка;  

     2) молча  возьму  солонку;  

     3) не  удержусь  от  едких  замечаний  и,  быть  может,  демонстративно  откажусь  от  еды.  

6. На  улице  или  в  транспорте  вам  наступили  на  ногу… 

    1) с  возмущением  посмотрю  на  обидчика;  

    2) сухо  без  эмоций  сделаю  замечание;  

    3) выскажусь,  не  стесняясь  в   выражениях.  

7. Кто-то  в  семье  купил  вещь,  которая  вам  не  нравится:  

    1)  промолчу;  

    2)  ограничусь  коротким,  но   тактичным  комментарием;  

   3)  ВЫСКАЖУ  ВСЕ,  ЧТО  Я   ДУМАЮ.  

8. Не  повезло,  на  улице  в  лотерею  вы  просадили  кучу  денег.  Как  вы  к  этому  отнесетесь?  

    1) постараетесь  казаться  равнодушными,  но  дам   себе  слово  никогда  больше    не  участвовать  в  этом  безобразии;  

    2) не  скрою  досаду,  но  отнесусь  к  проишедшему  с  юмором,  пообещав  взять  реванш;  

    3) проигрыш  испортит  мне   настроение,  подумаю,  как  отомстить  обидчикам.  

Ключ: «1)»  - 4 очка,  «2)»  - 2 очка;  «3)» -0  очков.  Идет  подсчет  баллов.  Класс  разбивается  на  три   психологических  типа. 

  Социальный  педагог   дает  такую  информацию.

22 – 32  очка. Вы  тактичны  и  миролюбивы,  уходите   от  споров  и  конфликтов,  избегаете  критических ситуаций на  работе и  дома. Изречение  «Платон  мне  друг,  но истина  дороже!»  не  может  быть вашим девизом.  Вас  иногда  называют   приспособленцем. Наберитесь  смелости  и, если   обстоятельства  потребует,  высказывайтесь  принципиально,  невзирая  на  лице. 
Социальный  педагог:  Всем  хочется стать  чуточку  лучше.  Это  я  знаю  по  себе.  А    ведь  есть   много  возможностей  научиться  жить   бесконфликтно.  Один  из  способов _ умение   делать  комплименты.   Давайте  поучимся  говорить  друг  другу   приятные  слова.   

(Вызываются  2  человека  -  мальчик  и  девочка.   Делая  вперед  по  одному  шагу,  они  говорят друг  другу  комплименты.  Кто   выиграет?)  

Социальный   педагог:  Умение высказывать   свое  расположение  к  собеседнику – это еще  не  все.  Молодому  человеку  надо  уметь  вести  диалог,  т.е.   поддерживать  беседу,   не  отвлекаясь  от  основной  темы.  Итак,  следующий  конкурс  называется  «Культурная  беседа». (Два  человека  садятся  друг  против  друга.  Письменно  на  бумаге  в  течение  двух  минут  каждый  должен  изложить  тему  и  цель  разговора. Например,  я  хочу  знать,  какой    последний  фильм  посмотрел  мой  собеседник  и  какое  мнение  сложилось  об  этом  фильме).  Социальный  педагог формулирует  для  себя  задачу:  предлагает  построить  беседу  таким образом,  чтобы  можно  было  внимательно  выслушать  своего  партнера,  помочь  ему  раскрыть  тему,  а  заодно  решить  и  свои  задачи  (время  диалога – 4 минуты).  

     Социальный  педагог:  в  речи  культурного  человека,  умеющего   общаться,  обязательно  должны  быть   слова  вежливости.  Вежливость – неотъемлемое  качество   общения.  Давайте  же  поиграем  в  «Речевой  этикет».  

Играют  два  человека. 

1.Назовите  слова  приветствия. ( Здравствуйте!  Доброе  утро!  Добрый  день!  Добрый  вечер!  Приветствую  вас! Привет!  Салют!).  

2. Выскажите  просьбу.  (Вы  можете  мне  сказать?   Не  могли  бы  вы мне?   Скажите,  пожалуйста…  Разрешите  попросить  вас….  Не  могли  бы  вы?   Будьте  так  любезны..   Будьте   добры!) 

3.  Какими  словами  лучше  всего  начать  знакомство?  (Разрешите  представить  вам….  Разрешите  познакомить  вас..  Познакомьтесь…   Как   тебя  зовут?   Вы  знакомы?  Позвольте  познакомиться.).   

4. Как   принято   извиняться  в  культурном  обществе?   (Приношу  вам  свои   извинения….Позвольте  мне  извиниться….Не  могу   не  принести   вам  свои   глубокие  извинения….Простите  за…)  

5.  Есть  ли  несколько  слов  утешения  и  ободрения  у  тебя  в  запасе?   (Не  огорчайтесь….Нет  повода  для  беспокойства…Нет   ничего   плохого  в  том,  что…..Все  будет  хорошо….Успокойтесь…)  

6. Есть   ли  у  тебя  запас  слов   благодарности?  (Благодарю  вас…Спасибо.  Разрешите  поблагодарить  вас…   Заранее   благодарен…Признателен  вам…  Примите  мою  благодарность). 

7. Как  прощаться,  чтобы  людям  было  приятно  вновь   встретить  тебя?  (До  свидания! Надеюсь  видеть  вас  еще!  Доброго  пути!  До  завтра!  Всего  хорошего!   Всегда  рады  вас  видеть!   Приятно  было  познакомиться!).  

    Социальный  педагог:   При  общении  очень  часто   возникают  трудные   ситуации,  найти  выход  из   которых  порой  нелегко.   Но  нужно.  Попытаемся  это  сделать.    

   Лена (обижено):   Вчера  ты,  Андрей,   шел  мне  навстречу  и  не  поздоровался.  Это  невежливо.  

   Андрей  (удивлен):  А  почему  я   должен  здороваться?  Ты  меня  первая  увидела,   вот  бы  и  поздоровалась. 

   Социальный  педагог:  Кто  прав?  (Кто  лучше  воспитан,  тот  и  здоровается  первым).   

     Катя:   Вовсе  не  обязательно   здороваться  со  всеми  знакомыми.   Вот  у  нас  соседка  такая   вредная,  что  я  не  хочу  ей  здоровья  желать.  Что  же  мне,  притворяться ?  

      Социальный  педагог:   Права  ли  Катя?  (Рассуждения  детей).  

      Социальный  педагог:   Какими  же  качествами  характера  должен обладать  человек,  который  достоин  подражания,  которому  можно   всегда  и  во  всем  довериться?    Создадим  коллективный  портрет,  предварительно   разобьемся  на   три  группы  и  посовещаемся.  

   (В это  время   у  доски  один  человек  разбирает   на  две  стопки   карточки,  на  которых  указаны  положительные  и  отрицательные  качества).      

	Положительные   качества: доброжелательность,  безотказность,  тактичность,   миролюбивость,  вежливость,  честность,  великодушие,  гостеприимство,  деликатность,    добросердечность,  жизнерадостность,  инициативность,  остроумие,  отзывчивость,  скромность,  справедливость,  корректность,  неподкупность,  патриотизм.

	

	Отрицательные  качества:   грубость,  бестактность,  несдержанность,  придирчивость,   раздражительность,  агрессивность,  завистливость,  равнодушие,  болтливость,   вздорность,  ехидность,   жадность,   злопамятность,  легкомысленность,   лицемерие,  корыстолюбие,  небрежность,  назойливость,  обидчивость.


  Социальный  педагог:   А  теперь  я  предлагаю  всем   самое   серьезное  задание.   В  течении  5  минут  3  группы (по  рядам  в  классе)  напишут  свои  предложения  в  общий  свод   законов   общения  сегодняшнего  дня.   За  основу   можно   взять   опыт  всего   человечества.   Кто-то  вспомнит   заповеди  из  Библии,  а  кто-то -  советы  культурных  людей.  

   Законы,  о  которых  идет  речь,  можно  обобщить  и  записать.

	1.
	Самый  главный   человек   на  свете  - это  тот,  кто  перед  тобой.  Полюбите  его,   найдите   положительные   качества  в  нем.  Дарите  ему  знаки  внимания.

	2.
	Ищите  то,  что  вас  сближает,   старайтесь  не  противоречить  собеседнику  по  любому  поводу. 

	3.
	Старайтесь  не  отзываться  о  людях  дурно,  ни  в  чем  не  обвиняйте  собеседника.   

	4.
	Стройте  общение  на  равных,  не  смотрите  на  собеседника   свысока.

	5.
	Берегите  собеседника,  избавьте  его  от  обид  и  обвинений.

	6.    
	Не  спорьте  по  мелочам.

	7.
	Не  спорьте  с  тем,  с  кем  споритьь  бесполезно.

	8.
	Не  спорьте  с  тем,  кому  важнее  спор,  а  не  истина.

	9.
	Избегайте  категоричности,  особенно  в  возражениях.

	10.
	Ищите   возможность  согласиться,  а   не  возразить.   

	11.
	Стремитесь  не  к  победе,  а  к  истине  и  миру.


  Социальный  педагог:   В  заключение  хочу  дать  вам   еще   несколько  рецептов  поведения.  

  1.Невежливо  во  время   разговора  отводить  кого-нибудь  в  сторону,  чтобы  говорить  с  ним  наедине;  невежливо  подслушивать,  о  чем  говорят  двое  в  стороне, - в  таких  случаях  следует  просто  отойти  от  них  подальше. 

 2. Никогда  не  шепчитесь  в  гостях.  Не  прерывайте говорящего.   Если  кто-то   заговорит   одновременно  с  вами,  приостановитесь  и  дайте  ему   закончить  фразу. 

  3.  В  обществе  и  за  столом  не  демонстрируйте  вавнодушие,  хотя   лучше   молчать,  чем  говорить  слишком  много.  

   4.Никогда  не  говорите  другим   того,  что  было  бы  неприятно  выслушать  вам  самим.  Грубые,  резкие  слова  часто  возвращаются  бумерангом  и  бьют  самого  говорящего.   

   Я  думаю,  что   после  сегодняшней игры  мы  еще  раз  задумаемся  о  нашем  отношении  к  близким  нам  людям.  

       Муниципальное  казенное  образовательное  учреждение

Бутурлиновская  средняя  общеобразовательная   школа                                                                             
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